




Социально ориентированные 
некоммерческие организации

Гражданские активисты 

Получатели государственной социальной 
помощи на основании социального 
контракта, в том числе потенциальные

Органы государственной и 
муниципальной власти



ПУШКОВА 
ОЛЬГА СЕРГЕЕВНА

ДИРЕКТОР

ЕРМАКОВА 
ИРИНА СЕРГЕЕВНА

ЭКСПЕРТ, РУКОВОДИТЕЛЬ 
ПРОЕКТОВР

АЛЕКСАНДРОВ 
АНТОН ЕВГЕНЬЕВИЧ 

ЮРИСТ, КУРАТОР ГРУПП 
ОБУЧЕНИЯ



НЕКРАСОВА ДИНАРА 
ВИТАЛЬЕВНА

PR - МЕНЕДЖЕР

ЮДИНА ВИТАЛИЯ 
АЛЕКСАНДРОВНА 

КООРДИНАТОР ПРОЕКТОВ

ЗУБОВА ЛЮДМИЛА 
ВАСИЛЬЕВНА

БУХГАЛТЕР



Общая сумма финансирования: 6 171 469 руб.

По проектам: По источникам:

2982777

490380

Социальный контракт: учимся вместе! НКО: перезагрузка

3 473 157

Фонд президентских грантов



Цель проекта: 

Организовать программу дистанционного сопровождения, 
методической, информационной и консультационной 
поддержки малоимущих граждан, планирующих заключить 
(заключивших) социальный контракт, помогающую им 
приобрести навыки / повысить компетенции для 
возможности трудовой самореализации, ведения 
предпринимательской деятельности и повышения 
социально-экономического статуса

О проекте: 

"Социальный контракт: учимся вместе!" реализуется с 
2019 г. (с 01.12.19 по н.в. до 28.02.22) в тесном 
взаимодействии с Министерством соцразвития 
Пермского кая и представляет собой внедрение 
технологий поддержки получателей соцконтракта, 
разрабатываемых с учетом проблем и запросов как 
целевой аудитории, так и специалистов органов 
соцзащиты, ответственных за данное направление

Партнеры проекта:Партнеры проекта:

2 388 938 2 982 777

Сумма собственных средств Сумма гранта



Результаты за 2022 год:

Более 150

Участников прошли программу 
углубленного курса 

130

консультаций по вопросам 
подготовки бизнес-планов

Более 280

Консультаций по вопросам, 
касающимся социального 
контракта

40

Индивидуальных консультаций 
для не менее 10 начинающих 
предпринимателей

53

Специалиста отделов ТУ МСР 
ПК приняли участие в 2 онлайн 
совещаниях

2000

Брошюр переданы в 
Территориальные управления 
ТУ МСР ПК

500

Экземпляров руководства по 
разработке и оформлению 
бизнес-плана 

14

Участников заключили 
социальный контракт

Достижения

➢ Разработаны и переданы в Министерство 
социального развития Пермского края 
методические рекомендации по унификации 
форм отчетности по каждому направлению 
социального контракта, содержащей 
исчерпывающий список критериев и документов, 
которые необходимо предоставить получателю 
соцконтракта для ежемесячного отчета 

➢ Также переданы критерии эффективности 
реализации социального контракта по каждому 
направлению с учетом оценки социального 
капитала участника СК на момент окончания 
реализации СК и его динамики с момента 
заключения СК, а также методические 
рекомендации по их применению, находятся на 
этапе подготовки информационного содержания

➢ Разработана форма бизнес плана, которая 
рекомендована к применению.Министерством
соцразвития ПК

➢ Получена лицензия на дополнительное 
образование детей и взрослых

➢ Проект вошел в сборник лучших практик регионов 
по реализации государственной социальной 
помощи на основании социального контракта 
Министерства труда РФ



Отзывы:



Цель проекта: 

Выявление возможных направлений развития, 
способствующих повышению устойчивости НКО-участников, 
качества и эффективности их работы с благополучателями
на фоне заботы о сотрудниках и волонтерах организации

О проекте: 

Работа проекта состоит в выявлении возможных 
направлений развития НКО-участников и содействии во 
внедрении их в работу НКО, что будет способствовать 
повышению устойчивости НКО, качества и 
эффективности её работы с благополучателями на фоне 
заботы о сотрудниках и волонтерах организации, что не 
менее важно, так как НКО – это люди, которые в ней 
работают.

Партнеры проекта:Партнеры проекта:

309 374 490 380

Сумма собственных средств Сумма гранта



Результаты за 2022 год:

Более 20

НКО-участников сформировали 
чек-листы и планы развития на 
ближайшие 6 месяцев 

Для 25 НКО

Сформировано не менее 25 
рекомендаций по освоению 
образовательной программы

Для 30 НКО

Проведен круглый стол по 
обсуждению итогов 
реализации проекта 

30

индивидуальных консультаций 
для представителей НКО-
участников

20

НКО получили индивидуальные 
консультации

Более 20

НКО-участников соблюдают 
базовый уровень 
информационной открытости.

Для 20 НКО

Проведены обучающие 
мероприятия, по разработанным 
рекомендациям

5

Месяцев активно 
реализовывался проект

НКО, принявшие участие в проекте:

➢ соблюдают как минимум базовый уровень 
информационной открытости, 
применяемый в критериях оценки заявок 
Фонда президентских грантов, имеют 
рабочие социальные сети.

➢ получили инструкцию и начали процесс 
организации взаимодействия с ИОГВ, 
профильными учреждениями и 
ведомствами в своем регионе / 
муниципалитете; 

➢ начали процесс внедрения инструментов 
систематизации работы - ряд участников 
заинтересовались внедрением Битрикс-
24. • разработали чек-листы и планы 
развития на ближайшие 6 месяцев. 
Разработан интерактивный чек-лист для 
организаций, заполняя который, 
организации получили рекомендации 
(план развития) по направлениям работы 
над информационной открытостью.



Отзывы:



Партнеры



Контактная информация

Автономная некоммерческая организация 
«Ресурсный центр поддержки и развития некоммерческих организаций 
«Мастерская социальных проектов» (АНО «МСП»)


